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Aldo Schuurman Advocatuur 

Societe cooperative organisee comme une societe anonyme 
26, boulevard Dr. Ernest Feltgen, L-1515 Luxembourg 


Luxembourg, 1 January 2017 


The undersigned, 

Herald Aldo Schuurman, attorney at law admitted to the Bars of Amsterdam and 

Luxembourg (List IV), born on 24 July 1977 in Utrecht, Netherlands, with professional 

address at 23, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg (the "Incorporator"), 

hereby incorporates a cooperative society organised as a public company under the 

laws of Luxembourg, governed by the following articles of association: 

ARTICLES OF ASSOCIATION 

Article 1. Defined terms and interpretation. 

1.1 In these articles, unless the context otherwise requires: 

"board" means the board of directors of the company or, where the context 
so requires, if the company has only one director, the sole director; 
"Commercial Companies Act 1915" means the Act concerning commercial 
companies of 10 August 1915, as amended from time to time; 

"member" or "shareholder" means a holder of one or more shares in the 
share capital of the company and as such a member of the company; 
"qualified lawyer" means any natural or legal person authorised or entitled 
to exercise the legal profession in the Grand Duchy or any other Member 
State of the European Union and meeting the requirements provided for by 
the Qualified Lawyers Act 1991; and 

"Qualified Lawyers Act 1991" means the Act on the legal profession of 10 
August 1991, as amended from time to time. 

1.2 Where the context so admits or requires, defined terms denoting the singular 
include the plural and vice versa and words denoting the masculine, feminine 
or neuter gender include all genders. 

1.3 Unless the context otherwise requires, words and expressions contained in 
these articles bear the same meaning as in the Commercial Companies Act 
1915 and the Qualified Lawyers Act 1991 as at the date of the coming into 
effect of the relevant provisions of the articles. 

Article 2. Legal form and term. 

2.1 The company is a cooperative society organised as a public company under 
the Commercial Companies Act 1915 with a civil nature pursuant to the 
Qualified Lawyers Act 1991. 

2.2 The company is incorporated for an indefinite term. 




Article 3. Name and registered office. 

3.1 The name of the company is: Aldo Schuurman Advocatuur . 

3.2 The registered office of the company is situated in the City of Luxembourg. 

Article 4. Objects. 

4.1 The objects of the company are to exercise the legal profession as well as to 
do all that is connected therewith or may be conducive thereto, including 
rendering legal opinions, all to be interpreted in the broadest sense. In 
furtherance of its objects, the company may borrow in any form and finance 
its shareholders as well as third parties and it may give guarantees and 
provide security for its own obligations as well as those of the company's 
shareholders and of third parties, including by pledging or otherwise 
encumbering its assets. 

4.2 The activities of the company will be limited to its objects and the company 
may exercise the legal profession in the Grand Duchy on the condition that at 
least one shareholder of the company exercises his profession in the Grand 
Duchy on a permanent basis and is entered on List I or List IV of the 
Luxembourg Bar's register. 

Article 5. Share capital. 

5.1 The share capital of the company is variable. 

5.2 The initial share capital is two thousand five hundred euros (EUR 2,500.00), 
divided into two thousand five hundred (2,500) shares in registered form 
with a nominal value of one euro (EUR 1.00) each. 

Article 6. Members. 

6.1 Only qualified lawyers can be members of the company. 

6.2 No qualified lawyer (other than the incorporator) may be admitted as a 
member of the company until the person has applied for membership in 
writing, the application has been approved by the board and the person has 
subscribed for one or more new shares. 

6.3 If a member loses his qualifications as a qualified lawyer or if shares are 
transmitted by reason of death of a member to anyone other than a qualified 
lawyer, the company shall be automatically dissolved. 

6.4 Any member may retire and withdraw from membership in the company by 
written notice to the company. Any such withdrawal is effective and the 
shares held by the withdrawing member shall be repurchased by the 
company on the later of the date stated in the notice and the business day 
following the date on which the company receives the notice. The repurchase 
price and the terms of payment shall be determined by mutual agreement 
between the company and the withdrawing member in the course of the 
month ensuing after the repurchase of the shares. In case of disagreement, 



the price and the terms of payment shall be determined by an independent 
expert designated by the company. 

6.5 Members cannot be excluded from membership. 

6.6 A member cannot unilaterally reclaim his equity contributions to the 
company. 

Article 7. Directors and representation. 

7.1 The management of the company is incumbent on one or more directors 
(subject to and in accordance with articles 137-1 and 51 of the Commercial 
Companies Act 1915) who must be qualified lawyers. If multiple directors are 
in office they shall together constitute a board, which board may exercise all 
powers not reserved by law or these articles to the general meeting or any 
other body of the company. 

7.2 Any director of the company can represent and bind the company towards 
third parties and at law and accordingly each director has signing authority. 

Article 8. General meetings. 

8.1 General meetings shall be held at the registered office or at any other place 
within the municipality of the registered office as specified in the notice. The 
annual general meeting shall be held on the last business day of June of each 
year at noon. 

8.2 A general meeting must be called by notice of at least seven (7) calendar 
days, excluding the day of the meeting and the day on which the notice is 
given. A general meeting may be called by shorter notice than that otherwise 
required if shorter notice is agreed by the shareholders. 

Article 9. Accounting. 

9.1 The financial year of the company coincides with the calendar year. 

9.2 Insofar as required by law, unless the annual accounts are audited by a 
chartered statutory auditor, the company shall have one or more internal 
auditors, appointed by the general meeting, who may be suspended or 
removed from office at any time by the general meeting, with or without 
cause. Both natural persons and legal entities can be appointed as internal 
auditor. 

9.3 Each financial year, the company must transfer an amount equal to five 
percent (5%) of its net profit to the reserve to be maintained in accordance 
with article 72 of the Commercial Companies Act 1915 until the reserve 
reaches ten percent (10%) of the share capital. 

Article 10. Dividends and other distributions. 

10.1 Subject to and in accordance with the provisions of Article 9.3 and the 
Commercial Companies Act 1915, the annual net profit is at the disposal of 
the general meeting. 



10.2 Subject to and in accordance with the provisions of Article 9.3 and the 
Commercial Companies Act 1915, by reference to interim accounts prepared 
for the purpose, the board may decide to make a distribution other than a 
dividend out of equity available for distribution (that is, the aggregate of the 
current year profit or loss, accumulated realised profits and any distributable 
reserves, less accumulated realised losses and the amount to be transferred 
to the reserve to be maintained in accordance with Article 9.3). 

Article 11. Termination of the company. 

11.1 The company may be dissolved pursuant to a resolution of the general 
meeting. 

11.2 Without prejudice to Article 6.3 and subject to and in accordance with the 
provisions of the Commercial Companies Act 1915, the company is not 
dissolved in any of the instances mentioned in article 1865 of the Civil Code 
and the company shall be continued in each such instance. 

Finally, the Incorporator, where applicable exercising the powers reserved for and 

vested in the general meeting, declared: 

1. Two thousand five hundred (2,500) shares, numbered 1 through 2500, are 
hereby issued and are subscribed for by the Incorporator. Such shares may 
be paid up by way of contributions in cash or in kind or in the form of 
services. 

2. The first financial year of the company commences on 1 January 2017 and 
ends on 31 December 2017. 

3. The registered office of the company is located at 26, boulevard Dr. Ernest 
Feltgen, L-1515 Luxembourg. 

4. The Incorporator is the first director of the company, to hold office until the 
conclusion of the company's annual general meeting in the calendar year 
2022 . 

Translation 

The Incorporator declares that this instrument is drawn up in English followed by a 

version in French and that in case of any discrepancy between the English version 

and the French version, the English version shall prevail. 


Suit la traduction frangaise du texte qui precede : 


Luxembourg, le l er janvier 2017 


Le soussigne, 

Maitre Herald Aldo Schuurman, avocat aux Barreaux d'Amsterdam et de Luxembourg 
(liste IV), ne le 24 juillet 1977 a Utrecht, Pays-Bas, ayant son adresse professionnelle 
au 23, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg (le « Fondateur »), 




constitue par les preserves une societe cooperative organisee comme une societe 

anonyme de droit luxembourgeois, regie par les statuts suivants : 

STATUTS 

Article l er . Definition des termes et interpretation. 

1.1 Dans les presents statuts, sauf si le contexte I'exige autrement : 

« actionnaire » ou « associe » signifie un detenteur d'une ou plusieurs 
actions dans le capital social de la societe et a ce titre un associe de la 
societe ; 

« avocat » signifie toute personne physique ou morale autorisee ou habilitee 
a exercer la profession d'avocat au Grand-Duche ou dans un autre Etat 
membre de I'Union europeenne et remplissant les conditions prevues par la 
Loi de 1991 sur la profession d'avocat ; 

« conseil » signifie le conseil d'administration de la societe ou, lorsque le 
contexte le requiert, si la societe n'a qu'un seul administrateur, 
I'administrateur unique ; 

« Loi de 1915 sur les societes commerciales » signifie la loi du 10 aout 1915 
concernant les societes commerciales, telle que modifiee ; et 
« Loi de 1991 sur la profession d'avocat » signifie la loi du 10 aout 1991 sur 
la profession d'avocat, telle que modifiee. 

1.2 Lorsque le contexte le permet ou I'exige, les termes definis indiquant le 
singulier comprend le pluriel et inversement et les mots indiquant le genre 
masculin, feminin ou neutre comprend tous les genres. 

1.3 Sauf si le contexte I'exige autrement, les mots et expressions contenues dans 
les presents statuts ont la meme signification que dans la Loi de 1915 sur les 
societes commerciales et la Loi de 1991 sur la profession d'avocat a la date 
de la prise d'effet des dispositions pertinentes des statuts. 

Article 2. Forme juridique et duree. 

2.1 La societe est une societe cooperative organisee comme une societe 
anonyme selon la Loi de 1915 sur les societes commerciales avec une nature 
civile selon la Loi de 1991 sur la profession d'avocat. 

2.2 La societe est constitute pour une duree illimitee. 

Article 3. Denomination et siege. 

3.1 La denomination de la societe est : Aldo Schuurman Advocatuur . 

3.2 Le siege social de la societe est situe dans la Ville de Luxembourg. 

Article 4. Objet. 

4.1 La societe a pour objet I'exercice de la profession d'avocat ainsi que la 
realisation de tout ce qui se rapporte a cet objet ou peut y etre favorable, en 
ce compris la fourniture d'avis juridiques, le tout au sens le plus large. Dans la 
poursuite de son objet, la societe peut emprunter sous quelque forme que ce 
soit et peut financer ses actionnaires ainsi que des tiers et elle peut consentir 



des garanties et etre caution pour ses propres obligations ainsi que celles 
d'actionnaires de la societe et celles de tiers, y compris en gageant ou en 
grevant d'une autre maniere ses actifs. 

4.2 L'activite de la societe sera limite a son objet et la societe peut exercer la 
profession d'avocat au Grand-Duche a la condition qu'elle comporte au 
moins un actionnaire inscrit a la liste I ou a la liste IV du tableau de I'Ordre 
des Avocats du Barreau de Luxembourg qui exerce sa profession de fagon 
permanente au Grand-Duche. 

Article 5. Capital social. 

5.1 Le capital social de la societe est variable. 

5.2 Le capital social initial s'eleve a deux mille cinq cents euros (2.500,00 EUR) et 
se divise en deux mille cinq cents (2.500) actions nominatives d'une valeur 
nominale d'un euro (1,00 EUR) chacune. 

Article 6. Associes. 

6.1 Seuls des avocats peuvent etre associes de la societe. 

6.2 Aucun avocat (autre que le fondateur) ne peut devenir associe de la societe 
avant qu'il n'en ait fait la demande d'admission par ecrit, que le conseil n'ait 
approuve la demande et qu'il n'ait souscrit une ou plusieurs nouvelles 
actions. 

6.3 Si un associe a perdu la qualite d'avocat ou si des actions sont transmises 
pour cause de mort d'un associe a une personne autre qu'un avocat, la 
societe est dissoute automatiquement. 

6.4 Tout associe peut demissionner et se retirer de la societe moyennant un avis 
ecrit a cette derniere. Le retrait prend effet et la societe rachete toutes les 
actions detenues par I'associe qui se retire a la date indiquee dans I'avis ou, si 
il est posterieur, au jour ouvrable suivant celui de la reception de I'avis par la 
societe. Le prix de rachat et les modalites de paiement sont determines au 
cours du mois suivant la date du rachat des actions, d'un commun accord 
entre la societe et I'associe qui se retire. En cas de disaccord, le prix et les 
modalites de paiement sont fixes par un expert independant designe par la 
societe. 

6.5 Les associes ne peuvent pas etre exclus de la societe. 

6.6 Un associe ne peut pas retire les apports en capitaux faits par celui-ci. 

Article 7. Administrateurs et representation. 

7.1 L'administration de la societe incombe a un ou plusieurs administrateurs 
(sous reserve des et conformement aux articles 137-1 et 51 de la Loi de 1915 
sur les societes commerciales) qui doivent etre avocats. Dans la mesure ou 
une multitude d'administrateurs est en fonction, les administrateurs 
constitueront un conseil, lequel peut exercer tous les pouvoirs non devolus 



par la loi ou les presents statuts a I'assemblee generale ou a un autre organe 
de la societe. 

7.2 Tout administrateur peut representer et engager la societe a I'egard des tiers 
et en justice et, par consequence, chaque administrateur dispose du pouvoir 
de signature. 

Article 8. Assemblies generates. 

8.1 Les assemblies generales se tiennent a I'adresse du siege social ou en tout 
autre lieu dans la commune du siege social comme indique dans les avis de 
convocation. L'assemblee generale annuelle se tient le dernier jour ouvrable 
du mois de juin de chaque annee a midi. 

8.2 Une assemblee generale doit etre convoquee par avis d'au moins sept (7) 
jours civils, en excluant le jour de l'assemblee et le jour de I'envoi de I'avis. 
Une assemblee generale peut etre convoquee a plus breve echeance que 
celle requise autrement si tous les actionnaires y consentent. 

Article 9. Comptabilite. 

9.1 L'exercice social de la societe coincide avec I'annee civile. 

9.2 Dans la mesure ou la loi le prescrit, a moins que les comptes annuels sont 
controles par un reviseur d'entreprises agree, la societe doit avoir un ou 
plusieurs commissaires aux comptes qui sont nommes par I'assemblee 
generale et qui peuvent etre suspendus ou revoques de ses fonctions a tout 
moment par l'assemblee generale, avec ou sans cause legitime. Tant des 
personnes physiques que des entites juridiques peuvent etre commissaire 
aux comptes. 

9.3 Chaque exercice social, il est fait, sur les benefices nets de la societe, un 
prelevement de cinq pour cent (5 %), affecte a la constitution de la reserve a 
conserver conformement a I'article 72 de la Loi de 1915 sur les societes 
commerciales ; ce prelevement cesse d'etre obligatoire lorsque la reserve a 
atteint dix pour cent (10%) du capital social, mais reprend du moment que 
ce pourcentage est entame. 

Article 10. Dividendes et autres distributions. 

10.1 Sous reserve des et conformement aux dispositions de I'Article 9.3 et de la 
Loi de 1915 sur les societes commerciales, les benefices nets annuels sont 
mis a la disposition de l'assemblee generale. 

10.2 Sous reserve des et conformement aux dispositions de I'Article 9.3 et de la 
Loi de 1915 sur les societes commerciales, le conseil peut decider de faire 
une distribution autre qu'un dividende a partir des capitaux propres 
distribuables (c'est-a-dire le montant total des benefices ou pertes de 
l'exercice en cours, des benefices reportes et des reserves distribuables, 
moins les pertes reportees et le montant a transferer a la reserve a conserver 



conformement a I'Article 9.3) sur la base d'un etat comptable prepare a cette 
occasion. 

Article 11. Differentes manieres dont finit la societe. 

11.1 La societe peut etre dissoute par une resolution de I'assemblee generale. 

11.2 Sans prejudice de I'Article 6.3 et sous reserve des et conformement aux 
dispositions de la Loi de 1915 sur les societes commerciales, la societe n'est 
pas dissoute dans les cas mentionnes dans I'article 1865 du Code civil et la 
societe continuerait dans chacun de ces cas. 

Enfin, le Fondateur, le cas echeant exergant les pouvoirs attribues et devolus a 

I'assemblee generale, a declare : 

1. Deux mille cinq cents (2.500) actions, numerotees de 1 a 2500, sont emises 
et sont souscrites par le Fondateur. Ces actions peuvent etre liberees par 
des apports en numeraire, en nature ou en industrie. 

2. Le premier exercice social de la societe commence au l er janvier 2017 et 
s'acheve le 31 decembre 2017. 

3. Le siege social de la societe est etabli au 26, boulevard Dr. Ernest Feltgen, L- 
1515 Luxembourg. 

4. Le Fondateur est le premier administrateur de la societe, pour un mandat 
allant jusqu'a la conclusion de I'assemblee generale annuelle de la societe 
dans I'annee civile 2022. 

Traduction 

Le Fondateur declare que le present acte est redige en anglais suivi d'une version 

frangaise et qu'en cas de divergence entre la version anglaise et la version frangaise, 

la version anglaise fera seule foi. 



